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CONTEXTES AUTHENTIQUES D’APPRENTISSAGE

COMPRENDRE ET REAGIR (CR)

* LECTURE
¢ COMMUNICATION ORALE (ECOUTE) ET INTERPRETATION VISUELLE

AJUSTE

—I [ CREER ET S’EXPRIMER (CS)

* ECRITURE
* COMMUNICATION ORALE (EXPRESSION ORALE) ET REPRESENTATION VISUELLE

ANTICIPE NN

REFLECHIR

VALIDE
ET AGIR [

MANIFESTE ET INTEGRE / 4

CONTEXTES AUTHENTIQUES D’APPRENTISSAGE

* La correction finale d’un texte écrit peut varier selon le mode d’expression choisi. Par exemple, un texte écrit en préparation a une présentation orale ne nécessiterait pas une correction approfondie, car il ne sera pas publié. Toutefois, il doit &tre révisé en fonction de I'organisation, du lexique choisi, de la syntaxe, etc.

L

Un texte écrit qui sera publié doit étre corrigé pour éviter toute erreur. L'é/éve a la responsabilité de corriger ce qui est approprié a son stade, alors que I'enseignant a la responsabilité de corriger tout ce qui est au-dela du stade de |'éléve.
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| Ldleve, Véleve : [
2CR-1 féeg:::i:: tache de compréhension en mobilisant et en combinant des stratégies tirées de son 2051 B g i lire!e 5o nepertokE Hirtsi qUe dalires
| | P . ” ressources internes et externes pertinentes tout au long du processus de | |
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| & | des situations quetidiennes et dans un texte I 5"’ ressources appropriees, remet en question, ".;' \ :e Ia‘ tachle, du mode d'expression, de Fintention, du | S |
a exploré collectivement. § sa compréhension, son REFLECHIR seul ou avec d’autres, ' ® rHdedl, g
| 4] I 2CR-6 parle de certains choix faits par auteur, illustrateur | £ |  Produit, son point de AJUSTE ET AGIR VALIDE sa compréhension, son ] g | 2055 fait des choix par rapport a l'organisation du texte | 2 |
| a I ou le locuteur pour favoriser la compréhension 3 vue ou sa démarche produit, son pointde £ (p- ex. le choix des organisateurs textuels, le fil | g |
= et susciter une réaction. \ £\ etjustifie sa prise de vue ou sa démarche | & | directeur) pour favoriser la compréhension chez le =
=1 % position et ses choix. al'aide de critéres. g‘ destinataire. | m |
I REAGIR A UNE VARIETE DE TEXTES LITTERAIRES ET \ /5 / 2CS-6 choisit un lexique permettant de raconter, de décrire, Q
= MANIFESTE ET INTEGRE 5 d'expliquer, de convaincre, d'interagir, qui favorise 2
| 2 [ COURANTS ET DEMONTRER SON APPRECIATION DE 2N\ /5‘.‘/ EiuSE Ce | A 2", q gl
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| E | 2CR-7 explique les liens qu’il tisse entre son vécu et les textes qui lui \”b,,:\ buts d\apprem‘lssage: o /g(\e 7 compréhension et susciter une réaction chez le destinataire. | & |
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(R=3 du texte et des exemples tirés de ses connaissances et de ses expériences Le gy~ e lavie scolaire. /\5 s A o e O ety " [F
. o, ’im hu;, —_ :‘g /“ - et susciter une réaction chez le destinataire (p. ex. les illustrations).
| | 2CR-8p évalue des éléments d’un texte en fonction de critéres pour fournir de la 9 "‘Pfenam des ema‘-‘"‘ ) o . . . o — g | |
rétroactio TS T e Dnsmnn eten ag\ssant sur 2Cs-9 mobilise ses ressources internes et externes liées aux conventions linguistiques qui
| | P B . i correspondent a son stade pour s'assurer de la compréhension du destinataire. | |
2CS-10  choisit, parmi les ébauches de ses textes, celle qu'il publiera ou qu'il présentera
| | et effectue les ajustements appropriés a son stade * | |
| | DEVELOPPER SES CONNAISSANCES ET SES HABILETES LIEES AUX CONVENTIONS UTILISEES POUR COMPRENDRE ET CREER | |
| L'éleve : |
l 2CRCS-1 interagit spontanément en frangais avec une aisance qui correspond a son stade. l
| | 2CRCS-2 développe de l'aisance (fluidité et automaticité) avec une variété de textes écrits qui correspondent a son stade, | |
| | 2CRCS-3 maitrise et utilise les ressources internes liées aux f ions et aux col ions de I'écrit né ires pour étre lecteur et scripteur. | |
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* La correction finale d’un texte écrit peut varier selon le mode d’expression choisi. Par exemple, un texte écrit en préparation a une présentation orale ne nécessiterait pas une correction approfondie, car il ne sera pas publié. Toutefois, il doit &tre révisé en fonction de I'organisation, du lexique choisi, de la syntaxe, etc.
Un texte écrit qui sera publié doit étre corrigé pour éviter toute erreur. L'é/éve a la responsabilité de corriger ce qui est approprié a son stade, alors que I'enseignant a la responsabilité de corriger tout ce qui est au-dela du stade de |'éléve.
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RESSOURCES INTERNES ET RESSOU

RCES EXTERNES ‘

Les ressources internes du savoir-étre

Les ressources internes qui suivent nourrissent Tous les apprentissages incontournables 1 tous les stades.

Les ressources internes du savoir-gtre sont développées au méme titre que celles du savoir ot du savoir-faire présentées dans ce document. Elles sont essentielles au
développement d’un rapport positif 2 soi, 3 1a langue ot 4 la cutture en raison de son contexte d‘apprentissage dans un milieu inguistique minoritaire. D& plus, elles favorisent
Yidentification de ce qui fou che et intéresse yéleve, 1a prise de décision responsable, le pouvoir d’action, yentraide, la prise de conscience des smotions et la maftrise de ranxiété
en situation d'apprentissage. Les ressources internes du savoir-eire peuvent stre mobilisées et combinées 3 tout moment au cours des processus de compréhension etde
création en fonction du besoin de yéleve.

Ressources internes du
savoir-etre (attitudes} développées Exemples de manifestations du savoir-étre
progressivem ent

L eleve
* innove;

Lacuriosité, Vouverture desprit ot la prise o fait Fexpérience de Vespace francophone;

de risques par rapport ason apprentissage
et Putilisation de la langue francaise.

« S'puvTe 3UX perspectives drautres personnes et de diverses cultures (en particulier jes perspectives autochtones) ainsi
que celles présentées dans divers textes:

» pose des questions et cherche des preuves pour appuyer €3 idées;

» prendla parole méme il peuty avoir des répétitions, des maladresses syntaxiques, des hésitations, une utilisation

provisaire dun vocabulaire approximatif ou du méme mot pour exprimer diverses choses.

La flexibilité intellectuelle et uneé capacité Léleve est conscient au€
4’ adaptation dans divers contextes
& apprentissage etde cornmunication

francophones.

« sa construction de sens et l‘accnmplissement de ses taches ne sont pas linéaires et comportent des allers-retours
frequents;
o cos Expériences et 585 connaissances ainsi que Vinteraction avec d'autres persannes ou des texies contribuent ala

construction de sens.

L' éléve prend conscience de
o ses poinis de wvue et de ceux des autres dans un esprit de tolérance at drhumilité;
« ses propres partis pris et 582 présuppnsiﬁnns;

La coopération, le respect et 'empathie
dans ses interactions avec des textes variés,
ses pairs et J'autres personnes dans

des contextes ' apprentissage et de
comrnunication francophones.

» Pimportance du respect de Vautre et de {a vie privee.

éleve agit contre

« Pintimidation et le racisme.




Ressources internes du savoir {connaissances} etdu savoir-faire {habi\etés et stratégies] . progression des apprentissages

Léleve -

> construit son réperioire de connaissances: &' habiletés et de stratégies de facon progresswe avec Vappul de { enseignant.

= mobilise ot combine les connaissantes les habiletés et les stratégies de son réperioire dans diverses situations de fagon autonome.

o réutilise, mohilise et combine s€5 connaissances: ses habiletés et 55 strategies dans diverses situations de plus en plus complexes-

Accords

stade 1 stade 2
maternelle 1™et r

de formation du

ms et des adjectifs

aufaux; eaufed
le (&l
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* La correction finale d’un texte écrit peut varier selon le mode d’expression choisi. Par exemple, un texte écrit en préparation a une présentation orale ne nécessiterait pas une correction approfondie, car il ne sera pas publié. Toutefois, il doit &tre révisé en fonction de I'organisation, du lexique choisi, de la syntaxe, etc.
Un texte écrit qui sera publié doit étre corrigé pour éviter toute erreur. L'é/éve a la responsabilité de corriger ce qui est approprié a son stade, alors que I'enseignant a la responsabilité de corriger tout ce qui est au-dela du stade de |'éléve.



L’associatinn des ressources internes et externes aux apprentissages incnntournables

Comprend re et réagir (CR)

N . rétation yisuelle
Stade 2 — et 2® annees N

Lecture, nommunicatinn orale téuoute] et inter

Lesapprentissagss incontournables de fa LEVALU ATION : AU SERVICE DE L .-\I‘PRF,Yl'l?-}.“L-\{;F.. EN TANT Ql".»\PPREN']‘[SSM'.E. DE lf;\PI'RI;T\"l‘lﬁf'\;\Gf,

composante comprendre at réagiv doivent
toujours atre travaillés de pair avet les
apprenti;sages incc\ntoumables de la
composante reflachir et agir car, ensemble,
ils permettent |a mise en geuvre de toutes
jes &tapes du processus de comp(éhension et
Factivation dela pensée critique de yeleve.

2CR-1 prepare satache de compréhens'\on en mobilisant eten combinant
des stratégies tirées de son répertoire.

RESSDURCES INTERNES
ET EXTERN ES

SAVOIR-ETRE

e SAVOIR-F AIRE

RF.SS(}UR('ES INTERNES PEV l='_l.0|-‘\’l:'.l-'.5 PR(‘J(llll".':i,l'.l\'l",.\ilih"l"

RESSDI'RCF,S EXTERNES ('UN%UI]’I"]ES ETUTH ISEES

-,

Les ressources internes et les ressources externes suivantes favorisent la maitrise prograssive deV apprentissage inuontuurnab\e en guestion.

péleve peut cependant maobiliser et combinar d'autres ressources deson répertoire afin de mettre en ceuvre cet apprentissage incnntnurnab\e
dansle contexte de latached accomplir. Dans ung apprnche par compétences, relle gque prér.onisée dansce document, pélave développe
prngreasivament son autonomie tui permettant de choisir Jui-méme les rrssOUrces 3 mobiliser et 3 combiner selon une tache particuliére.
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MERCI ET BONNE
EXPLORATION!
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