Principes de l'apprentissage et de I'évaluation a
I'école francophone manitobaine

Programme FRANCAIS

Les principes de lapprentissage et de évaluation dans le Programme francais au Manitoba
guident la planification de situations d'apprentissage et dévaluation a l'intérieur comme a
I'extérieur de la salle de classe. La mise en ceuvre de ces principes permet a |'éleve d'approfondir
son apprentissage et de développer :

son bien-étre et son épanouissement personnel comme francophone;

une construction culturelle et identitaire francophone;

une maitrise et une fierté de la langue francaise;

les savoirs essentiels pour la vitalité linguistique et culturelle des communautés francophones.
Une planification qui tient compte de I€leve, du contexte et des programmes d'études crée
des possibilités de co-construction dexpériences dapprentissage et de pratiques d'évaluation

inclusives ou les divers besoins d'apprentissage, les capacités et les intéréts de Iéleve sont
satisfaits.

La langue est considérée comme outil dapprentissage, de
communication, de réflexion, dexpression personnelle et comme
vecteur de construction culturelle et identitaire.

Description

En milieu minoritaire, I'école dans son réle langagier, culturel et identitaire, quant
au savoir devenir francophone, doit faire en sorte que la langue francaise soit,
non seulement le véhicule des apprentissages, mais également le véhicule qui
permet aux éleves de s'identifier comme acteur de l'espace francophone. L'éleve
sexprime avec aisance et confiance en francais, encouragé par fiereté en tant
que francophone et développe un sentiment dappartenance a son école et a sa
communauté tout en exercant son pouvoir dagir dans lespace francophone et
dautonomisation dans divers contextes.
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Questions de réflexion

Ces questions ont pour but de guider la réflexion et ne sont pas exhaustives ni
présentées par ordre dimportance.

L'éleve a-t-il loccasion de/d’:
prendre la parole fréquemment afin de « penser et de vivre en francais » en
interaction avec ses pairs et avec d'autres personnes?

discuter et de réfléchir a des sujets qui lui sont pertinents, dexprimer son
opinion ou de proposer des pistes d'action en lien avec son vécu?

utiliser la langue avec confiance, sécurité et aisance?

créer, d'innover et d'initier des enquétes en francais?

valoriser la langue francaise?

mettre a profit ses compétences langagieres dans d'autres langues?

Léleve est-il exposé a:

divers modeles langagiers et culturels lui permettant de développer ou délargir
son répertoire de référents et de reperes culturels et de développer un sens
d'appartenance a la francophonie?

divers produits culturels, intervenants, événements ou lieux francophones?

des situations lui permettant de prendre des risques et d'enrichir son
répertoire langagier?

['école en concertation avec le foyer et la communauté permet a
'éleve de contribuer a son tour a l'espace francophone.

Description

En milieu minoritaire, 'école joue un réle d'école communautaire citoyenne
favorisant la concertation entre I'école, le foyer et la communauté dans des buts
communs. Ce réle est crucial a la réussite scolaire et aux essors linguistique,
identitaire et culturel des éleves francophones du Manitoba. Linteraction entre ces
trois partenaires crée une dynamique puissante et signifiante qui contribue a la
vitalité, la pérennité et I'épanouissement de la communauté francophone en milieu
minoritaire.
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Questions de réflexion

Ces questions ont pour but de guider la réflexion et ne sont pas exhaustives ni
présentées par ordre dimportance.

L'éleve a-t-il l'occasion de/d":
« collaborer avec les éléves de sa classe, d'autres classes et d'autres écoles?

+ collaborer dans des projets, des enquétes, des activités ou des événements
avec des membres du personnel de son école, des foyers ou des intervenants
de la communauté?

*+  participer ou contribuer a des événements communautaires?

+ connaitre divers organismes francophones a l'échelle provinciale, nationale et
internationale et de s'y référer?

+  proposer des projets, des enquétes, des activités ou des événements a I'école
ou dans la communauté impliquant des foyers ou des intervenants de la
communauté?

+  étre un ambassadeur pour son école ou bénévole dans des événements
scolaires, divisionnaires ou communautaires?

Les situations dapprentissage et dévaluation sont centrées sur
éleve.

Description

Les situations d'apprentissage et dévaluation vécues a I'école sont centrées sur
I'éleve lorsqulelles :

+ tiennent compte de ses ressources internes (talents, dons, intéréts, savoirs,
expériences, Vécu, etc.) et de ressources externes (mentors, personnes de
confiance, ressources, etc.);

+ valorisent sa facon détre et de penser;

+ respectent ses diverses facons d'apprendre, de démontrer ses apprentissages
et de communiquer;

+ contribuent au développement positif de son rapport a la langue et a son
épanouissement social, émotionnel, physique, identitaire et spirituel.

Ainsi, lorsque l'€leve est respecté et reconnu pour qui il est, pour ses créations et
pour ses contributions, il se sent plus apte a sengager dans lapprentissage et a
développer un sens d'appartenance a sa communauté dapprentissage.

Il importe donc que les situations d'apprentissage et d‘évaluation soient centrées
sur l'éleve pour que ce dernier puisse se développer a son plein potentiel tout au
long de sa vie.
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Questions de réflexion

Ces questions ont pour but de guider la réflexion et ne sont pas exhaustives ni
présentées par ordre dimportance.

Les situations d'apprentissage et dévaluation :

+ valorisent-elles :
+ le potentiel, l'apport unique et la voix de I'éleve?
+ la différentiation?
+ la métacognition et la réflexion?

+  ['évaluation « au service de l'apprentissage », « en tant qu'apprentissage » et
« de l'apprentissage »?

+ latriangulation des preuves d'apprentissage (observations, conversations et
produits)?

+ tiennent-elles compte chez I'éleve de :
+  sesintéréts?
+ ses émotions et ses sentiments?
+  son bien-étre?
* Ses connaissances et ses expériences antérieures?
+ sazone proximale de développement?
+  permettent-elles a I€éleve d'/de :

+  étre exposé a des produits culturels francophones, den utiliser et d'en
créer?

+ se fixer des buts d'apprentissage?

+ coconstruire des criteres de réussite avec ses pairs et son enseignant?
*+ coconstruire ou proposer ses propres preuves dapprentissage?

+ collaborer, de produire et de créer en francais?

+  établir des liens avec ses autres apprentissages?

+ apprendre et de démontrer ses apprentissages de facon multimodale?

+ reconnaitre et de célébrer ses progres?
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Les situations dapprentissage et dévaluation se déroulent dans
un milieu dapprentissage riche et engageant offrant un climat de
confiance et de respect.

Description

Un milieu d'apprentissage riche et engageant est un environnement qui fait place
a la multilitératie et a une variété de ressources (humaines, physiques, matérielles,
technologiques, numériques, médiatiques, etc.), dapproches, de stratégies, de
modalités et de produits culturels pour concevoir et actualiser les situations
d'apprentissage et d‘évaluation.

Ce milieu qui est concu par l'enseignant de facon intentionnelle, en collaboration
avec l'éleve et en tenant compte du contexte, doit étre fonctionnel, accueillant,
chaleureux et propice aux relations positives.

Dans ce milieu, I€léve se sent ainsi interpellé parce qu'il est appelé a s'engager
dans son cheminement d'apprentissage, a innover, a interagir et a socialiser

avec les autres et les intervenants pour coconstruire ses savoirs. Les situations
dapprentissage et d'évaluation issues de ce milieu lui permettent de prendre des
risques, de se responsabiliser, de s'autodéterminer de développer son autonomie
et son sentiment dappartenance. Un tel milieu favorise également la prise en
charge, l'agentivité et l'affirmation de I'éleve en tant que « batisseur » de l'espace
francophone.

Questions de réflexion

Ces questions ont pour but de quider la réflexion et ne sont pas exhaustives ni
présentées par ordre dimportance.

Les situations d'apprentissage et dévaluation et le milieu dapprentissage font-ils
place a/au :

un environnement et un climat invitant et accueillant qui favorise une mentalité
de croissance?

développement et a la mise en pratique des six compétences globales?
l'exploitation de sujets actuels ou denjeux proposés par |'éleve?

la réflexion et a la métacognition?

la transdisciplinarité et la multilittératie?

des créations faites par éleve?

une variété dapproches pédagogiques pertinentes et contextualisées?

une variété de stratégies d'apprentissage et dévaluation pertinentes et
contextualisées?
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la mobilisation et a la combinaison de ressources diverses (humaines,
physiques, matérielles, technologiques, numériques, médiatiques, etc.)?

+  lerreur comme faisant partie de l'apprentissage?
- différentes facons de dire et a l'enrichissement de la langue?
+ la prise en charge et a laffirmation de I'éleve?

Permettent-ils a Iéléve de/d' :

faire des choix authentiques dans son apprentissage?
coconstruire et donner un sens a ses apprentissages?
coconstruire lespace physique, les référentiels, etc.?
célébrer ses réussites?

développer son autonomie, de se prendre en charge et de saffirmer?
proposer des initiatives?

établir une relation positive avec les autres?

percevoir l'enseignant comme modele langagier et culturel?

Le milieu dapprentissage et les situations dapprentissage et

dévaluation valorisent la diversité humaine.

Description

Afin que I'éleve puisse cheminer dans un esprit d'inclusion et douverture sur le
monde, il importe que le milieu dapprentissage et les situations d'apprentissage
et d'évaluation valorisent la diversité humaine. Celle-ci inclut les différences
inhérentes a chacun, qu'elles soient dordre physique, personnel, intellectuel,

linguistique, socio-économique ou culturel (p. ex. : habiletés cognitives,

compétences, identité de genre, orientation sexuelle, age, identité ethnique,
ascendance, patrimoine, valeurs, croyances, spiritualité, santé, situation familiale et
géographique, langue, contexte socio-économique, référents ou reperes culturels,

modes de vie).

Ainsi, I'éleve développe ses compétences en s'ouvrant a lautre et en s'enrichissant
de diverses facons d'étre et de voir le monde ainsi qu'en créant des liens avec sa

communauté.
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Questions de réflexion

Ces questions ont pour but de guider la réflexion et ne sont pas exhaustives ni
présentées par ordre dimportance.

Le milieu dapprentissage et les situations dapprentissage et d‘évaluation
permettent-ils a I€leve de/d":

+ développer un sentiment dappartenance?

+ sesentir en sécurité?

+ s'engager et de prendre des risques?

+ étre ouvert a lautre?

+  respecter les diverses visions du monde?

+ saffirmer et de respecter d'autres perspectives que la sienne?
- faire part de ses différences?

+ se faire entendre et découter les autres?

+  se sentir respecté, valorisé et accueilli, peu importe les différences?
+ créer ensinspirant de la diversité humaine?

+  réfléchir aux différentes facons de percevoir le monde?

+ développer son intelligence culturelle?

+ interagir avec de nouvelles personnes?

+ tenir compte des autres facons d'étre?

+ Sadapter a différentes situations?

+ démontrer de I'empathie envers l'autre?

+ contribuer a 'épanouissement de son identité individuelle, collective et
nationale en tant que citoyen informé, engagé et responsable?
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Le milieu dapprentissage et les situations dapprentissage et
d'évaluation tissent les visions du monde autochtones (savoirs,
savoir-étre, savoir-faire) afin dengager I'éleve dans un processus de
réconciliation authentigue.

Description

Le milieu dapprentissage et les situations dapprentissage doivent permettre

a I'éleve de s'engager dans un processus de réconciliation dans le cadre de la
Commission de vérité et réconciliation du Canada. Ainsi éleve est en mesure de
reconnaitre et de comprendre les différentes perspectives historiques et visions
du monde qui ont contribué a l'établissement du Canada, lapport des peuples
autochtones et les torts causés par la colonisation.

Questions de réflexion

Ces questions ont pour but de quider la réflexion et ne sont pas exhaustives ni
présentées par ordre dimportance.

Le milieu dapprentissage et les situations dapprentissage et d‘évaluation
permettent-ils a I€leve de/d":

s'ouvrir aux diverses facons détre, d'apprendre et de percevoir le monde selon
les visions du monde autochtone?

apprendre et de démontrer ses apprentissages de facon holistique,
expérientielle, non verbale, par modélisation, par la collaboration, ou allant du
général au spécifique?

vivre un apprentissage reflétant les savoirs et les cultures autochtones
ainsi que les approches pédagogiques inspirées par les visions du monde
autochtones?

valoriser la collaboration plutdt que la compétition, avec le bien commun en
téte?

étre exposé a des ressources non-stéréotypées des peuples autochtones?

valoriser limportance des relations entre les générations dans les cultures
autochtones?

reconnaitre les gestes faits par I'école en lien avec la réconciliation et d'y
contribuer?

comprendre pourquoi il y a des appels a l'action?
se sensibiliser aux effets des pensionnats sur les peuples autochtones?

se former un point de vue éclairé et bien fondé sur les questions historiques et
contemporaines concernant les peuples autochtones?
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