EQUIPE CONSULTATIVE DU
CADRE DE LEADERSHIP SCOLAIRE
PROVINCIAL

CADRE DE REFERENCE

OBJECTIF

L'équipe consultative du Cadre de leadership scolaire provincial offrira des conseils dans
I'laboration du Cadre de leadership scolaire provincial.

Le Cadre de leadership scolaire provincial est une des mesures prioritaires du Plan d’action de la
maternelle & la 12¢ année du Manitoba du ministére de I'Education et de I'Apprentissage de la petite
enfance du Manitoba en réponse aux recommandations de la Commission sur I'éducation de la
maternelle a la 12¢ année du Manitoba.

ROLE DES MEMBRES DE LEQUIPE

Les membres de I'équipe consultative tiendront des conversations réfléchies et offriront leurs
conseils d'experts en vue de permettre d'arriver a des consensus sur les éléments du Cadre de
leadership scolaire provincial suivants :

®  |es connaissances, les compétences et les comportements des dirigeants scolaires tels qu'ils
ont été déterminés par des modeéles au sein des divisions scolaires du Manitoba et dans la
littérature sur le leadership scolaire efficace;

B un examen et une analyse des structures du Cadre de leadership scolaire, y compris des cadres
de leadership scolaire choisis du Canada et de I'étranger;

® |es pratigues prometteuses identifiées dans le Cadre des réseaux d'apprentissage pour les
directeurs d'école;

B un examen des options de mise en ceuvre du Cadre de leadership scolaire provincial.
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MEMBRES

L'équipe consultative sera composée des membres des organismes suivants pour une période de
12 mois, en fonction des recommandations des organismes :

®  Manitoba Association of School Superintendents (MASS)

B Manitoba School Board Association (MSBA)

®m  Council of University Deans of Education in Manitoba (CODEM)

®m  Student Services Administrators Association of Manitoba (SSAAM)

®  Council of School Leaders (COSL)

®  Manitoba Teachers' Society (MTS)

®  Association manitobaine des directrices et directeurs des écoles d'immersion frangaise (AMDI)
®  Association des directeurs et directrices des écoles franco-manitobaines (ADEF)

®  Ministére de I'Education et de I'Apprentissage de la petite enfance du Manitoba

ECHEANCIERS ET REUNIONS

Du mois de mai 2022 au mois de mars 2023, des réunions virtuelles se tiendront toutes les

4 a 6 semaines pour environ 90 minutes a 2 heures. La participation se fera également par courriel
pour échanger des renseignements et pour poser des questions en vue d'obtenir des réponses
réfléchies.

STRUCTURE DE RESPONSABILISATION

Le responsable du projet du Cadre de leadership scolaire provincial présidera I'équipe consultative.
Le personnel du ministére de I'Education et de I'Apprentissage de la petite enfance du Manitoba
animera et appuiera le travail de I'équipe consultative.

L'équipe consultative examine et analyse toutes les rétroactions regues sur le contenu et la
structure liés au projet qui guidera I'élaboration générale du Cadre de leadership scolaire provincial.
Les recommandations seront retenues selon le consensus majoritaire. Lorsque le consensus n'est
pas atteint, les opinions seront enregistrées.
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