oici la premiere de
deux activités
destinées a aider

I'enfant a entreprendre
son processus de planifi-
cation. L'activité « Mon
objectif — ma feuille de
route » encourage les
jeunes a choisir un
objectif pour ensuite
suivre un processus de
réalisation a sept étapes.
Il pourrait étre utile de
commencer par choisir un
objectif concret et a
court terme qui pourra
étre atteint dans un bref
délai. L'expérience
acquise et le succes rem-
porté a la suite de cette
activité se traduiront par
une motivation et une
connaissance de soi qui
permettront le choix
d'objectifs a plus long
terme.

[l peut &tre amusant de se fixer des
objectifs. En visant un objectif et en
s'efforcant de l'atteindre, on peut
influencer le cours des événements.
Voici un quide destiné 3 aider 3 se

fixer des objectifs. Il faut d‘abord
déterminer un but 3 atteindre.

Mon obijectif - ma feuille de route

1 L’objectif. Mettre

lI'objectif par écrit. Il doit

étre clairement expliqué. Il
est préférable de dire : « Je vais aller
a I'école tous les jours et toujours
faire mes devoirs » plutot que : « Je
vais essayer de m'améliorer ».

\
el |

Pourqu0| est il deswable
d’atteindre cet objectif?

Donner le plus de raisons possibles. Ces
raisons aident a poursuivre I'objectif, méme si les
choses deviennent difficiles! Lire souvent la liste des
raisons pour bien les garder a I'esprit. Faire corres-
pondre l'objectif a ses valeurs et ses convictions.

B

EtapeS a suivre. s'agit des étapes a suivre pour atteindre I'objectif. Dresser la
liste des étapes dans I'ordre chronologique. L'objectif devrait également comporter un
échéancier. Par exemple, « Je vais faire mes devoirs chaque soir de 18 ha 19 h ».




Représentation graphique de Garder un motif a I’esprit. ce i
I’objectif. Faire une représentation qui aidera a quoi penser lorsqu'on a envie de tout

. K N e . abandonner.
visualiser clairement I'objectif. On peut dessiner son
objectif ou découper une illustration dans un magazine.

7 Apreés avoir atteint I’objectif. Rempiir
cette section une fois I'objectif atteint. Qu'a-t-on appris sur
I'établissement d'objectifs, sur soi-méme ou sur la vie pendant

que I'on s'efforcait d'atteindre I'objectif?

Comment la poursuite de I’objectif
prog resse-t-elle? Tenir un registre pour faire le

suivi du travail effectué en vue d'atteindre I'objectif. Méme si
d'autres personnes peuvent offrir de I'aide avec le temps, la respon-
sabilité ultime du travail et des efforts déployés revient a I'enfant.

Date

Commentaires

Garder ce plan d‘activité 3 un endroit visible. Il
aidera 3 penser 3 l'objectif. S'accorder une

récompense lorsqu’on aura atteint |‘objectif.
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